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SÜRDÜRÜLEBİLİR TEDARİK POLİTİKASI

Arkem Kimya Sanayi ve Ticaret A.Ş. olarak, kurumsal değerlerimiz doğrultusunda, sektörün öncü ve 

güvenilir kuruluşlarından biri olmanın sorumluluğunu taşıyoruz. Bu sorumlulukla, sağlıklı ve güvenli çalışma 

ortamları sunan, aynı zamanda çevresel, sosyal ve etik standartlara uygun şekilde faaliyet gösteren 

tedarikçilerle uzun vadeli iş birlikleri kurmaya ve bu ilişkileri sürekli olarak geliştirmeye yatırım yapmaktayız.

UN Global Compact imzacısı olarak, Arkem Kimya Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi’nin 10 

ilkesini benimsemekte ve bu ilkelerin şirket genelinde olduğu gibi tedarik zincirimiz boyunca da uygulanmasını 

gözetmektedir. İnsan hakları, çalışma standartları, çevre ve yolsuzlukla mücadele alanlarındaki bu evrensel 

ilkeler, kurumsal sorumluluk anlayışımızın temel taşlarını oluşturmaktadır.

Sürdürülebilirlik Raporumuz aracılığıyla bu taahhütlerimizi ve uygulamalarımızı tüm paydaşlarımızla 

şeffaflıkla paylaşmayı, ilerlememizi ortaya koymayı ve sürekli gelişim yaklaşımıyla sorumlu iş yapma 

anlayışımızı güçlendirmeyi amaçlıyoruz.

Tedarik zincirimizdeki sürdürülebilirlik risklerinin yönetimine odaklanarak, yalnızca ürün ve hizmetin 

kalitesini değil, aynı zamanda tedarik sürecinin etik, çevresel ve sosyal boyutlarını da gözetiyoruz. Satın 

aldığımız malzemeler ve dış kaynaklı hizmetler aracılığıyla, tedarikçi tabanımızda sürdürülebilir uygulamaların 

benimsenmesini ve operasyonların sürekli iyileştirilmesini teşvik ediyoruz. Bu kapsamda attığımız adımlar; 

sürdürülebilir tedarik anlayışımızı güçlendirmeye, tedarikçilerimizle birlikte şeffaf, sorumlu ve uzun soluklu 

bir değer zinciri oluşturmaya yöneliktir.

Tüm tedarikçi ve paydaşlarımızın da benzer bir bakış açısını benimsemesini teşvik etmekte; bu 

doğrultuda açık iletişim ve karşılıklı sorumluluk anlayışını esas almaktayız. Şirketimiz, tedarikçilerinin sosyal 

ve çevresel sorumluluklarını yerine getirmelerine yönelik beklentilerini, oluşturduğu “Tedarikçi Davranış 

Kuralları (Supplier Code of Conduct)” aracılığıyla tüm tedarikçileriyle şeffaf bir şekilde paylaşmaktadır. 

Tedarikçilerimizden ayrıca, bu politika kapsamında yalnızca kendi operasyonlarını değil, aynı zamanda kendi 

tedarik zincirlerinde yer alan alt tedarikçilerini de bilgilendirmeleri ve onların da söz konusu çevresel ve sosyal 

ilkelere uygun hareket etmelerini sağlamaları beklenmektedir.
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İş sözleşmelerinde sürdürülebilirlik konularını ve olumsuz etkiler kaynaklı risklerin tedarikçi ile iş birliği 

içinde yönetimini kapsayan hükümlere veya maddelere yer vermekteyiz.  Bu konular sözleşmenin konusuyla 

doğrudan ilgili olmamakla birlikte, sürdürülebilirlik ve durum tespitine yönelik beklentileri belirlemeyi 

amaçlamaktadır. Bu maddeler, tedarikçilerin sözleşme şartlarına uymaları için bağlayıcılık taşır ve genellikle 

sözleşmenin ihlali durumunda fesih de dahil olmak üzere disiplin yaptırımları içerir. 

Arkem Kimya olarak, tedarik zincirimizde ve tedarikçilerimiz arasında ortaya çıkabilecek olumsuz 

çevresel, sosyal ve etik etkilerin belirlenmesine yönelik sistematik bir risk değerlendirme süreci oluşturmak 

amacıyla çalışmalarımızı sürdürmekteyiz. Bu değerlendirme süreci, tedarik zincirindeki sürdürülebilirlik 

risklerini önceden tespit etmeyi ve bu riskleri etkin şekilde yönetmeyi hedefler. Elde edilen bulgular, 

şirketimizin belirli bir tedarikçi, ürün grubu veya satın alma kategorisi için ilave önlem alınmasına (örneğin, 

daha detaylı değerlendirme, saha denetimi veya kapasite geliştirme çalışmaları) gerek olup olmadığını 

belirlemede referans noktası olarak kullanılmaktadır. Bu yaklaşım, risk temelli bir sürdürülebilirlik yönetimi 

anlayışını destekleyerek, hem tedarik zincirimizin dirençliliğini artırmakta hem de kurumsal sürdürülebilirlik 

hedeflerimize katkı sağlamaktadır.

Bu amaçla, Yönetim Kurulu olarak;

• Sürdürülebilir kalkınma amaçlarına katkı sağlayan sürdürülebilir iş modelini takip etmeyi,

• Ulusal ve uluslararası yasa ve düzenlemelere uyum sağlamayı,

• Tedarikçilerle iletişimi farklı iletişim araçlarıyla sürekli olarak güçlendirmeyi,

• Tedarik zincirindeki olumsuz çevresel etkiler kaynaklı riskleri yönetmeyi ve en iyi çevresel 

uygulamaları benimseyen tedarikçileri seçmeyi,

• Tedarik zincirindeki olumsuz sosyal etkiler kaynaklı riskleri (çalışma saatleri, ücretler vs. ) yönetmeyi 

ve en iyi sosyal uygulamaları benimseyen tedarikçileri seçmeyi,

• Tedarikçi değerlendirme sonuçlarına göre mümkün olan durumlarda çevre ve sosyal performansı 
yüksek olan tedarikçi ile öncelikli olarak çalışmayı,

• Sosyal ve çevresel performansta sürekli iyileştirme arayışında tedarikçilerimiz ile etkileşime geçmeyi, 

onları desteklemeyi ve onlarla işbirliği yapmayı,

• Tedarikçi performanslarını iyileştirmek amacıyla, tedarikçilerin düzeltici faaliyet çalışmalarına 

yardımcı olmak adına uygun desteği sağlamayı,

• İklim değişikliği ile mücadeleyi ve uyumu, Yönetim Kurulu dahil olmak üzere Üst Yönetim’in aktif 

katılımı ile ele almayı,

• İklim değişikliğinden kaynaklanan risk ve fırsatları belirleyerek tüm iş süreçlerinde önceliklendirmeyi,
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• Tedarik zincirimizi sürdürülebilirliğin temel ilkeleri olan hesap verilebilirlik, şeffaflık, adillik ve eşitlik 

ilkeleri doğrultusunda etik kurallara uygun olarak yürütmeyi,

• Temel insan haklarına ve çalışan haklarına saygılı bir çalışma ortamı sağlamaya önem vermeyi, her 

türlü ayrımcılığın karşısında yer almayı,

• Fırsat eşitliğini ve çeşitliliğini desteklemeyi,

• İş sürekliliğinin sağlanması için operasyonel mükemmellik ilkesi ile üstün kalite sağlamak üzere 

çalışmayı, müşteri odaklı sürekli gelişmeyi benimsemeyi ve müşteri memnuniyetini sağlamayı,

• Büyümeyi sürdürürken, toplumun temel ihtiyaçlarına cevap vererek sosyo-ekonomik kalkınmaya 

katkı sağlanmasını önemsemeyi, bu doğrultuda toplumsal gelişimi destekleyerek değer yaratmayı temel 

ilkelerimiz olarak benimsiyoruz.

Yönetim Kurulu tarafından atanan Sürdürülebilirlik Komitesi ile Etik ve Uyum Komitesi, bu politikanın 

uygulanmasından ve denetlenmesinden sorumludur. Sürdürülebilir Tedarik Politikası, Sürdürülebilirlik 

Komitesi ile Etik ve Uyum Komitesi tarafından yılda en az bir kez güncelliği ve etkinliği açısından gözden 

geçirilir. Gerekli görülen revizyonlar Yönetim Kurulu onayına sunularak yürürlüğe alınır. Yürürlüğe 

alındıktan sonra websitesinde ve QDMS’te yayınlanarak tüm paydaşların erişimine sunulur.

Sürdürülebilir Tedarik Politikamız kapsamında Sürdürülebilirlik Komitesi tarafından belirlenen nicel 

hedefler bu politikanın ayrılmaz bir parçası olan FR-116 Stratejik Sürdürülebilirlik Hedefleri 

(https://www.arkem.com.tr/media/Stratejik_Surdurebilirlik_Hedefleri.pdf) dokümanında detaylı olarak 

tanımlanmıştır. 

Detaylı  bildirim ve geri bildirimleriniz için sustainability@arkem.com adresi üzerinden Sürdürülebilirlik 

Komitesi ile iletişime geçebilirsiniz.

Arkem Kimya Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı

Levend Kokuludağ
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